UCHWALA NR 259/2011
KOMISJI NADZORU FINANSOWEGO
z dnia 4 paZzdziernika 2011 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie szczegélowych zasad i sposobu oglaszania przez banki
informacji o charakterze jako$ciowym i ilosciowym dotyczacych adekwatno$ci
kapitalowej oraz zakresu informacji podlegajacych oglaszaniu

Na podstawie art. 111a ust. 4 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe (Dz. U. z
2002 r. Nr 72, poz. 665, z pbzn. zm. ) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr 385/2008 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 17 grudnia 2008 r. w
sprawie szczegbtowych zasad i sposobu oglaszania przez banki informacji o charakterze
jako$ciowym i ilosciowym dotyczacych adekwatnoscei kapitatowej oraz zakresu informacji
podlegajacych oglaszaniu (Dz. Urz. KNF Nr 8, poz. 39 oraz z 2010 r. Nr 2, poz. 11 1 Nr 8
poz. 37) w zataczniku nr 1 dodaje si¢ §14 w brzmieniu:

,$14. 1. Bank podaje do wiadomogdci publicznej informacje dotyczace polityki zmiennych
sktadnikéw wynagrodzen oséb zajmujacych stanowiska kierownicze w rozumieniu § 28 ust. 1
uchwaty Nr 258/2011 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 4 pazdziernika 2011 r. w sprawie
szczegolowych zasad funkcjonowania systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej oraz szczegdlowych warunkdéw szacowania przez banki kapitatu wewngtrznego i
dokonywania przegladéow procesu szacowania i utrzymywania kapitalu wewngtrznego oraz
zasad ustalania polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen osob zajmujacych stanowiska
kierownicze w banku (Dz. Urz. KNF Nr , poz. ) obejmujgce:

1) informacje dotyczace procesu ustalania polityki zmiennych skladnikow wynagrodzen, w
tym, w przypadku banku, o ktérym mowa w § 6 ust. 4 lub 5 uchwaty, o ktérej mowa w
zdaniu wstepnym, informacje dotyczace skiadu 1 zakresu zadafh komitetu ds.
wynagrodzen, konsultanta zewnetrznego, jezeli bank korzystat z jego ustug przy ustalaniu
tych zasad, oraz 0séb biorgcych udzial w procesie decyzyjnym przy opracowaniu tych
zasad ze wskazaniem ich roli;

2) najwazniejsze informacje dotyczace ksztaltowania wynagrodzefi, w tym w zakresie
wynagrodzen zaleznych od wynikéw, w rozumieniu § 29 pkt 1 uchwaty, o ktérej mowa
w zdaniu wstepnym, kryteriéw pomiaru wynikéw i korygowania tych wynikow o ryzyko
oraz zasad uwzgledniania dtugoterminowych wynikéw banku uwzgledniajgcych korekty
o koszt wynagrodzen;

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 126, poz. 1070, Nr
141, poz. 1178, Nr 144, poz. 1208, Nr 153, poz. 1271, Nr 169, poz. 1385 i poz. 1387 i Nr 241, poz. 2074, z 2003
r. N1 50, poz. 424, Nr 60, poz. 535, Nr 65, poz. 594, Nr 228, poz. 2260 i Nr 229, poz. 2276, z 2004 r. Nr 64, poz.
594, Nr 68, poz. 623, Nr 91, poz. 870, Nr 96, poz.- 959;-Nr.121, poz. 1264, Nr 146, poz. 1546 i Nr 173, poz.
1808, z 2005 r. Nr 83, poz. 719, Nr 85, poz. 727, Nr’ 167 poz 1398 i Nr 183, poz. 1538, z 2006 r. Nr 104, poz.
708, Nr 157, poz. 1119 Nr 190, poz. 1401 JNr 245, poz. 1975, Z2007r Nr 42, poz. 272 i Nr 112, poz. 769, z
2008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 192, poz. 1179 Nr 209 Doz, 1318 i NP 231, poz. 1546, z 2009 r. Nr 18, poz. 97
Nr 42, poz. 341, Nr 65, poz. 545, Nr 71, poz: 609 Nr 127, poz. 1045 Nr 131 poz. 1075, Nr 144, poz. 1176, Nr
165, poz. 1316, Nr 166, poz. 1317, Nr 168 ‘poz. 13231 Nr 201, poz. 1540 220101 Nr 40, poz. 226, Nr 81, poz.
530. Nr 126, poz. 853, Nr 182, poz. 1228 iNr 257 poz. 1724 orazzZO*ll r. Nr 72, poz. 388, Nr 126, poz. 715,
Nr 131, poz. 763, Nr 134, poz. 7791781, Nr 165, poz 9841Nr 199 poz 1175.
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3) informacje na temat kryteridw oceny wynikéw, stanowiacych podstawe uprawnien do
sktadnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w § 29 pkt 7 uchwaly, o ktorej mowa w
zdaniu wstepnym, lub zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia;

4) gtdwne parametry oraz zasady ustalania wynagrodzen oséb zajmujacych stanowiska
kierownicze w banku, w tym sposobu powigzania wysokosci wynagrodzenia z wynikami
w przypadku wynagrodzen zaleznych od wynikow;

5) zbiorcze informacje ilosciowe dotyczace wysokosci wynagrodzenia z podzialem na linie
biznesowe stosowane w zarzgdzaniu bankiem;

6) zbiorcze informacje ilo§ciowe na temat wynagrodzen oséb zajmujgcych stanowiska
kierownicze w banku z podziatem na:

a) cztonkdw zarzadu, osoby podlegle bezposrednio cztonkowi zarzadu bez wzgledu na
podstawe ich zatrudnienia, dyrektoréw oddziatéw i ich zastepcéw oraz gtéwnego
ksiegowego,

b) pozostale osoby zajmujgce stanowiska kierownicze w banku,

- zawierajace dane obejmujace:

—~ warto$¢ wynagrodzen za dany rok obrotowy z podziatem na wynagrodzenie stale i
zmienne oraz liczbe 0séb je otrzymujacych;

- warto$¢ 1 formy wynagrodzenia zmiennego z podziatem na wynagrodzenie platne
w gotowce oraz instrumentach, o ktérych mowa w § 29 pkt 7 uchwaty, o ktérej
mowa w zdaniu wstepnym niniejszego ustepu;

— warto$¢ wynagrodzen z odroczong wyplatg z podziatem na cze$¢ juz przyznang i
jeszeze nie przyznang;

— warto$¢ wynagrodzen z odroczong wyptata przyznanych w danym roku
obrotowym, wyptaconych 1 zmniejszonych w ramach korekty zwigzanej z
wynikami,

—  warto$¢ platnosci zwigzanych z podjeciem zatrudnienia i z zakonczeniem
stosunku zatrudnienia dokonanych w danym roku obrotowym, liczbe o0s6b
otrzymujacych takie ptatnogci oraz najwyzsza takg ptatnos$é na rzecz jednej osoby.

2. W odniesieniu do bankéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, informacje ilosciowe, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 51 pkt 6 lit. a, sg podawane do publicznej wiadomosci z wyodrgbnieniem
informacji dotyczacych cztonkdw zarzadu banku.

3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 11 2 sg aktualizowane nie rzadziej niz raz w roku.

4. Bank stosuje si¢ do wymogdw okreslonych w ust. 112 z uwzglednieniem formy prawnej w
jakiej dziata, rozmiaru dziatalnosci, ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalnoscia,
wewnetrznej organizacji oraz charakteru, zakresu 1 stopnia zlozonos$ci prowadzonej
dziatalnosci.”.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 31 grudnia 2011 r.
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