Zalgeznik do Zarzgdzenia Nr 1/2012
Przewodniczgecego Komisji Nadzoru
Finansowego z dnia 2 stycznin 2012 1.

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
URZEDU KOMISJI NADZORU FINANSOWEGO

Rozdzial 1
Postanowienia ogdélne

§1.

Regulamin organizacyjny okredla strukturg wewnetrzng i tryb pracy Urzedu Komisji Nadzoru
Finansowego oraz zakres zadan jego komorek organizacyjnych.

§ 2.

Ilekro¢ przepisy niniejszego regulaminu méwia o:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7

8)
9
10)

11)

12)

13)

Regulémin Orgz'lnniza'(':yjny UKNF

Komisji — rozumie si¢ przez to Komisj¢ Nadzoru Finansowego;

Przewodniczacym Komisji — rozumie sie przez to Przewodniczacego Komisji
Nadzoru Finansowego;

Zastepcy Przewodniczgcego — rozumie si¢ przez to Zastgpeg Przewodniczacego
Komisji Nadzoru Finansowego;

Urzedzie Komisji — rozumie si¢ przez to Urzgd Komisji Nadzoru Finansowego;
Regulaminie — rozumie sie przez to regulamin organizacyjny Urzedu Komisji
Nadzoru Finansowego;

komérce organizacyjnej — rozumie si¢ przez to komoérki organizacyjne, o ktorych
mowa w § 3 Regulaminu,

jednostee zamiejscowe]j — rozumie si¢ przez to wydzialy lub samodzielne stanowiska
posiadajace lokalizacje poza Warszawg oraz jednostki zamiejscowe, o ktérych mowa
w § 12 ust. 3;

nieprofesjonalnym uczestniku rynku finansowego — rozumie sie przez to osobg lub
podmiot nieprowadzacy dziatalnosci w zakresie ustug finansowych;

ustawie o nadzorze — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze
nad rynkiem finansowym (Dz. U, Nr 157, poz. 1119, z pézn. zm.);

ustawie o obrocie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 29 lipca 2005 r, o obrocie
instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2010 r. Nr 211, poz. 1384, z pézn. zm.);
ustawie o ofercie publicznej — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 29 lipca 2005 r.
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz. U, z 2009 1. Nr
185, poz. 1435, z pbin. zm.);
ustawie — Prawo bankowé:» ; .sje¢ przez to ustawge 2z dnia
29 sierpnia 1997 r, — Prawo e (D& U, '00 r. Nr 72, poz. 665, z pdZn. zm.);

ustawie o elektronicznych jnsfrinie -v"} '~" ~ rozumie si¢ przez to ustawe
z dnia 12 wrzesnia 2002 1| éqj:e cléitnicznyeh;’ entach platniczych (Dz. U. Nr
169, poz. 1385, z p6zn. zm s 3
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14)
15)

16)

17)

18)
19)

18)

19)

ustawie o ustugach platniczych — rozumie sie przez to ustawe z dnia 19 sierpnia
2011 r. o ustugach platniczych (Dz. U. Nr 199, poz. 1175);
ustawie o funduszach inwestycyjnych — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 27 maja
2004 . o funduszach inwestycyjnych (Dz. U. Nr 146, poz. 1546, z pdin. zm.),
ustawie o dostepie do informacji publicznej — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia
6 wrzesnia 2001 o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. Nr 112, poz. 1198,
z poZn. zm.);
ustawie o dziatalnodci ubezpieczeniowej — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia
22 maja 2003 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej (Dz. U. z 2010 r. Nr 11, poz. 66, z
pozn. zm.);
ustawie o gietdach towarowych — rozumie sig¢ przez to ustawe z dnia 26 pazdziernika
2000 r. o gieldach towarowych (Dz. U. z 2010 1. Nr 48, poz. 284, z pézn. zm.);
ustawie o ochronie informacji niejawnych — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia
15 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228);
ustawie o ochronie danych osobowych — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oscbowych (Dz. U, Nr 133, poz. 833, z pdzn.
Zm.);
ustawie o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych — rozumie sig¢ przez
to ustawe z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy
emerytalnych (Dz. U. z 2010 r. Nr 34, poz. 189, z p6ézn. zm.);
ustawie o posrednictwie ubezpieczeniowym — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 22
maja 2003 1. o posrednictwie ubezpieczeniowym (Dz. U. Nr 124, poz. 1154, z p6Zn.
zm.);
ustawie o pracowniczych programach emerytalnych — rozumie sig¢ przez to ustawe z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych (Dz. U. Nr 1186,
poz. 1207, z pézn. zm.);
ustawie o przeciwdzialaniu praniu pienigdzy oraz finansowaniu terroryzmu — rozumie
sig przez to ustawe z dnia 16 listopada 2000 r. o przeciwdzialaniu praniu pienigdzy
oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2010 r. Nr 46, poz. 276, z pozn. zm.);
ustawie o zarzadzaniu kryzysowym — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia
26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. Nr 89, poz. 590, z pdzn.
zZm.);
EBA — Europejski Urzgd Nadzoru Bankowego;
EIOPA — Furopejski Urzad Nadzoru Ubezpieczefi i Pracowniczych Programow
Emerytalnych;
ESMA — Europejski Urzad Nadzoru Gietd i Papieréw Wartosciowych.

Rozdzial 2
Struktura organizacyjna Urze¢du Komisji

§ 3.

1. W Urzedzie Komisji wyodrebnia sig:

1)
2)
3)
4)
5)

Repulamin Organizacyjny UKNF

Departament Firm Inwestycyjnych i Infrastruktury Rynku Kapitatowego (DRK);
Departament Funduszy Inwestycngyeh‘(D J

Departament Nadzoru Obrotu (DNG; s
Departament Ofert Publicznyclyi
Departament Licencji Banko
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6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)

Departament Bankowosci Komercyjnej 1 Specjalistycznej oraz Instytucji Platniczych
(DBK);

Departament Bankowosci Spotdzielczej (DBS);

Departament Inspekeji Bankowych i Instytucji Platniczych (DIB);

Departament Regulacji Bankowych i Instytucji Platniczych (DRB);

Departament Licencji Ubezpieczeniowych i Emerytalnych (DLU);

Departament Nadzoru Ubezpieczeniowego (DNU);

Departament Nadzoru Inwestycji Emerytalnych (DNI);

Departament Monitorowania Ryzyk (DMR);

Departament Inspekeji Ubezpieczeniowych i Emerytalnych (DIU);

Gabinet Komisji (GKQO);

Departament Prawny (DPP);

Departament Zarzadzania Zasobami Ludzkimi (DZL.);

Departament Ochrony Klientow (DOK);

Departament Komunikacji Spolecznej (DKS),

Departament Analiz | Wspdlpracy z Zagranicg (DAZ);

Departament Administracji, Budzetu i Informatyki (DAI);

Wieloosobowe Samodzielne Stanowisko do spraw Kontroli Wewnetrznej (SKW);
Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych (PON).

2. W rozumieniu przepisoéw Regulaminu Gabinet Komisji jest departamentem.

3. W departamentach mogg by¢ tworzone wydzialy, zespoly lub samodzielne stanowiska, w tym
samodzielne stanowiska lub wydzialy bedace jednostkami zamiejscowymi, a w komorkach
organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 22 1 23, zespoly lub samodzielne stanowiska.
W wydziatach moga by¢ tworzone sekeje.

Rozdzial 3
Podzial zadan i kompetencji w Urzedzie Komisji

§4.

1.  Przewodniczacy Komisji kieruje pracg Komisji i Urzgdu Komisji oraz reprezentuje
Komisje 1 Urzad Komisji na zewnatrz, a w szczegolnodci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7

8)
9)

10)

wydaje postanowienia i zarzadzenia w sprawach nalezgcych do jego wilasciwodci
oraz decyzje i postanowienia na podstawie upowaznienia Komisji;

zatwierdza materialy na posiedzenie Komisji oraz przedkiada wnioski i materiaty do
rozpatrzenia na posiedzenie Komisji;

zatwierdza projekty porzadkéw obrad Komisji;

akceptuje projekty aktdw prawnych i opinii dotyczacych aktow prawnych w zakresie
nadzoru nad rynkiem finansowym przygotowywane przez Urzad Komisji;

udziela upowaznieni do przeprowadzania kontroli w podmiotach nadzorowanych;
wykonuje uprawnienia prokuratora w sprawach cywilnych wynikajgcych ze
stosunkéw zwiazanych z uczestnictwem w obrocie na rynku finansowym albo
dotyczacych podmiotéw dziatajacych na tym rynku;

wykonuje uprawnienia pokrzywdzonego w postepowaniu karnym w zakresie czynow
skierowanych przeciwko interesom uczestnikéw rynku finansowego lub
pozostajacych w zwiazku z dziatalnoscig podmiotéw nadzorowanych;

dokonuje czynnoéci z zakresu praw racy bec pracownikéw Urzedu Komisji
przy pomocy Dyrektora Departan{egtil- Arzit fnidZasobami Ludzkimi;

udziela pelnomocnictw praco Qi Lr2gdu 2ishi

: ““E’%ﬁ%ﬁy S@stepowaniu sadowym;
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11) zatwierdza roczne plany kontroli przedkladane przez wilasciwe komorki
organizacyjne;

12) udziela upowaznienn do udzialu w posiedzeniach rad nadzorczych i walnych
zgromadzen podmiotow rynku finansowego;

13) okresla w drodze zarzadzenia podlegtosé komérek organizacyjnych.

Przewodniczgcy Komisji kieruje pracami Urzedu Komisji przy pomocy Zastgpcow

Przewodniczgcego i1 dyrektorow departamentow.

Przewodniczacy Komisji moze oddelegowaé na czas okre§lony pracownika Urzedu

Komisji do wykonywania pracy pod bezposrednim nadzorem Zastgpey Przewodniczgcego

lub dyrektora departamentu.

Przewodniczgcy Komisji moze powierzy¢é Zastepcy Przewodniczacego lub dyrektorowi

departamentu sprawowanie bezposredniego nadzoru nad wykonywaniem obowigzkéw

przez osoby zatrudnione na stanowisku deradey Przewodniczgcego Komisji.

W celu realizacji zadan Urzedu Komisji Przewodniczacy Komisji wydaje polecenia

i wytyczne. Przewodniczacy Komisji moze przekazaé okreslona sprawe bezposrednio

dyrektorowi departamentu. Przewodniczacy Komisji moze takze bezposrednio wydawac

polecenia stuzbowe pozostalym pracownikom Urzedu Komisji.

Do dnia objecia stanowiska przez dyrekiora departamentu bezposredni nadzor nad tym

departamentem wykonuje Przewodniczacy Komisji lub Zastgpca Przewodniczacego w

odniesieniu do podleglego departamentu, lub upowazniony przez niego pracownik Urzegdu

Komisji. Przepisow § 5 nie stosuje sie.

§ 5.

Zastepca Przewodniczacego nadzoruje prace podleglych komorek organizacyjnych, a w

szczegolnosci:

1)  reprezentuje Urzad Komisji i Komisje na zewngtrz;

2) przedklada wnioski 1 materialy do rozpatrzenia na posiedzenie Komisji;

3)  wydaje decyzje i postanowienia na podstawie upowaznienia;

4)  zatwierdza materialy na posiedzenie Komisji;

5)  nadzoruje i koordynuje prace zwiazane z projektami aktéw prawnych;

6) akceptuje zawiadomienia i wystgpienia do wilasciwych organow o wszczgeie
postepowania przygotowawczego oraz sklada zazalenia na postanowienia
o umorzeniu lub odmowie wszczecia postepowania przygotowawczego wydane
przez prokuratora;

7)  koordynuje wspolprace z podmiotami i organizacjami rynku finansowego;

8) prowadzi inne sprawy przekazane mu bezpodrednio przez Przewodniczgcego
Komisji;

9) informuje Przewodniczacego Komisji o stanie zatatwianych spraw przez podlegle
komérki organizacyine;

10) realizuje polityke personalng w podleglym departamencie, w tym dokonuje okresowej
oceny pracy bezposrednio podleglych pracownikéw, w szczegdlnosci dyrektoréw i
zastepcow dyrektorow, i przedstawia jej wyniki Przewodniczacemu Komisji.

Podlegtosé komorek organizacyjnych, o ktérej mowa w ust. 1, okresla Przewodniczacy

Komisji w drodze zarzgdzenia.

Na podstawie pisemnego upowaznienia Zastgpca Przewodniczacego zastgpuje

Przewodniczgcego Komisji w razie jego/uiecbep_pos’ 1.

W celu realizacji zadan Urzedu Kor s’b@[ﬁq i¢a Przewodniczacego wydaje polecenia

i wytyczne, i
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Zastepca Przewodniczacego informuje Przewodniczacego o powazniejszych uchybieniach
w pracy podlegtych komdrek organizacyjnych oraz informuje o podjetych srodkach
zaradczych,

§ 6.

Dyrektor departamentu kieruje i odpowiada za funkcjonowanie podleglego sobie

departamentu, a w szczegoélnosci:

1}  reprezentuje Urzad Komisji na zewnatrz w zakresie upowaznienia;

2) odpowiada za terminowa i efektywna realizacj¢ zadan nalezacych do zakresu
dziatania podleglego mu departamentu oraz informuje nadzorujgcego departament
Zastepce Przewodniczacego albo Przewodniczgcego Komisji, w przypadku gdy
sprawuje on bezposredni nadzdr, o stanie zalatwianych spraw;

3) realizuje polityke personalng w podlegltym departamencie, w tym dokonuje
okresowej oceny pracy bezposrednio podlegtych pracownikdw;

4)  odpowiada za przygotowanie materialdw na posiedzenia Komisji w tym
wraz z projektami rozstrzygnie¢ administracyjnych;

5)  akceptuje materialy na posiedzenie Komisji;

6) przedkiada wnioski 1 materialy nadzorujacemu departament Zastgpcy
Przewodniczacego albo Przewodniczgcemu Komisji, w przypadku gdy sprawuje on
bezposredni nadzor, do rozpatrzenia na posiedzeniu Komisji;

7)  wspdlpracuje, w porozumieniu 2z nadzorujagcym departament Zastepcg
Przewodniczacego albo Przewodniczacym Komisji, w przypadku gdy sprawuje on
bezposredni nadzér, z podmiotami i organizacjami rynku finansowego w zakresie
spraw podlegajacego mu departamentu,

8) we wspolpracy z Wieloosobowym Samodzielnym Stanowiskiem ds. Kontroli
Wewnetrzne]j bada zasadnos$¢ skarg na dziatalnoé¢ podlegltych mu osoéb;

9)  organizuje prace departamentu;

10) odpowiada za przeplyw informacji umozliwiajacy zapoznanie si¢ pracownikow z ich
trescia;

11) odpowiada za prawidiowe wykonanie obowigzkow stuzbowych realizowanych przez
podleglych pracownikdw;

12) odpowiada za sporzadzenie projektu rocznego planu pracy podlegtego departamentu
oraz przedstawianie pdirocznych i rocznych sprawozdan z jego wykonania oraz
odpowiada za ich prawidtowe wykonanie;

13) odpowiada za prowadzenie racjonalnej i oszczednej gospodarki Srodkami
rzeczowymi i finansowymi;

14) odpowiada za ochrong informacji ustawowo chronionych w departamencie;

15) informuje nadzorujacego departament Zastepce Przewodniczacego albo
Przewodniczgcego Komisji, jezeli sprawuje on bezpodredni nadzor, o
powazniejszych uchybieniach w pracy podleglego mu departamentu oraz informuje o
podjetych srodkach zaradczych;

16) prowadzi inne sprawy przekazane mu bezposdrednio przez nadzorujgcego departament
Zastepce Przewodniczacego albo Przewodniczacego Komisji, jezeli sprawuje on

bezposredni nadzér,
Dyrektor departamentu wykonuje zadania przy pomocy zastgpcy lub zastgpcow dyrektora.
W celu realizacji zadaii nalezacych do Enieii & ektora departamentu wydaje on

polecenia i wytyczne.
W czasie nieobecnosci dyrektora d
dyrektora albo wskazanemu prze

ienia przyshiguja zastepcy
ra, w przypadku gdy w
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departamencie jest dwoch lub wigcej zastgpcdw dyrektora, badz pracownikowi
wskazanemu przez dyrektora departamentu.

. W przypadku wakatu na stanowisku dyrektora departamentu jego uprawnienia przystugujg
zastepey dyrektora, a w przypadku gdy w departamencie nie ma zastgpcy dyrektora
pracownikowi wskazanemu przez Przewodniczacego Komisji badz Zastgpeg
Przewodniczacego nadzorujacego departament.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie odpowiednio do Koordynatora ds. kontroli wewnetrznej

kierujacego Wieloosobowym Samodzielnym Stanowisku ds. Kontroli Wewngtrznej oraz
do Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych.

Lh

§7.

1. Zastgpca dyrektora wykonuje zadania przy pomocy naczelnikéw wydzialow
lub samodzielnych stanowisk zgodnie z regulaminem wewngtrznym, odpowiednim
upowaznieniem i zakresem obowigzkow.

2. Naczelnik oraz pracownik wykonujacy obowigzki na samodzielnym stanowisku
odpowiada za prawidlowe prowadzenie prac odpowiednio w wydziale oraz na
samodzielnym stanowisku zgodnie zregulaminem wewnetrznym, odpowiednim
upowaznieniem i zakresem obowigzkow.

§ 8.

1.  Przewodniczacy Komisji i Zastepcy Przewodniczacego oraz dyrektorzy departamentow
tworzg Kolegium.

2.  Kolegium peli funkcje opiniodawczo-doradcza wobec Przewodniczacego Komisji w
sprawach biezacych prowadzonych przez Urzad Komisji.

3. Posiedzenia Kolegium zwoluje i prowadzi Przewodniczacy Komisji lub upowazniony
przez niego Zastgpca Przewodniczacego.

4,  Prowadzacy posiedzenie, o ktérym mowa w ust. 3, Przewodniczacy Komisji lub
upowazniony przez niego Zastepca Przewodniczgcego, kazdorazowo wskazuje dyrektorow
departamentow, ktdrzy uczestnicza w posiedzeniu Kolegium.,

5. Podczas posiedzef, o ktérych mowa w ust. 3, mogg by¢ podejmowane przez
prowadzacego posiedzenie Kolegium ustalenia.

6.  Przebieg posiedzen Kolegium moze by¢ utrwalany na pismie w formie protokoiu
przedstawiajgcego ustalenia oraz najwazniejsze zaprezentowane stanowiska.

§9.

1.  Whnioski o nawigzanie i rozwigzanie stosunku pracy oraz zmiang warunkéw pracy i placy
mogg skladad:
1)  Zastepca Przewodniczacego wobec pracownikow nadzorowanych departamentow,;
2)  Dyrektor departamentu wobec pracownikow podleglego departamentu,
3) Dyrektor Departamentu Zarzadzania Zasobami Ludzkimi wobec wszystkich

pracownikéw Urzedu Komisji.

2.  Zastepca Przewodniczgcego opiniuje wnioski w sprawie dyrektoréw departamentow oraz

zastepcdw dyrektorow departamentdw przez niego nadzorowanych.
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Rozdzial 4
Organizacja pracy Urzedu Komisji

§ 10.

Roczny plan pracy Urzedu Komisji uwzglednia najwazniejsze zadania przewidziane do
realizacji przez komorki organizacyjne. Prace zwigzane z jego przygotowaniem
koordynuje Gabinet Komisji pod nadzorem Przewodniczacego Komisji.

Dyrektorzy departamentéw przedstawiaja nadzorujgcemu departament Zastgpcy
Przewodniczacego albo Przewodniczgcemu Komisji, jezeli sprawuje on bezposredni
nadzor, roczne plany pracy podleglych sobie departamentéw w terminie wyznaczonym
przez Przewodniczgcego Komisji. Przepis zdania pierwszego stosuje si¢ odpowiednio do
Koordynatora ds. kontroli wewnetrzne] kiernjacego Wieloosobowym Samodzielnym
Stanowisku ds. Kontroli Wewnetrznej oraz do Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji
Niejawnych.

Realizacje zadan przewidzianych w Rocznym planie pracy monitoruje Gabinet Komisji na
podstawie pdlrocznych 1 rocznych raportéw, przekazywanych przez komorki
organizacyjne w ciggu odpowiednio 30 lub 45 dni po zakonczeniu danego okresu
sprawozdawczego. Gabinet Komisji przedstawia Przewodniczacemu Komisji i Zastgpcom
Przewodniczacego zbiorcze raporty, opracowane na podstawie przekazanych informacji,
po upltywie kazdego z okresow sprawozdawczych.

§ 11.

Dyrektorzy departamentéw sg obowiazani do wykonywania zadan przypisanych
podleglym im departamentom i w tym zakresie ponosza odpowiedzialnos¢ shuzbowg
odpowiednio przed Przewodniczgcym Komisji lub Zastgpeg Przewodniczgcego.

Zastepea Przewodniczacego, a takze Pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych,
stuzba bhp, o ktérej mowa w § 44 ust. 3, Koordynator ds. kontroli wewnetrznej w
Wieloosobowym Samodzielnym Stanowisku ds. Kontroli Wewnegtrznej oraz samodzielne
stanowisko ds. audytu wewnetrznego ponosza odpowiedzialno§é shuzbowsg przed
Przewodniczacym Komisji.

Spory pomiedzy komorkami organizacyjnymi, w przypadku gdy podlegaja one nadzorowi
tego samego Zastepcy Przewodniczacego, rozstrzyga ten Zastepca, a w pozostalych
przypadkach Przewodniczacy Komisji. Spory pomigdzy wewngtrznymi komorkami
organizacyjnymi rozstrzyga dyrektor danego departamentu. Przepis zdania drugiego
stosuje si¢ odpowiednio do Koordynatora ds. kontroli wewngtrznej kierujgcego
Wieloosobowym Samodzielnym Stanowisku ds. Kontroli Wewngtrznej oraz do
Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych.

Dyrektorzy departamentéw zobowigzani sg do informowania Wieloosobowego
Samodzielnego Stanowiska ds, Kontroli Wewnetrznej o prowadzonych przez uprawnione
organy panstwa kontrolach w kierowanych przez nich komdrkach organizacyjnych oraz o
wynikach tych kentroli.

§ 12,
Przewodniczacy Komisji, z albo na wniosek Zastgpcy
Przewodmczqcego lub dyrektora dep bdzezarzadzenia, tworzy 1 likwiduje
jednostki zamiejscowe, o ktérych mo Q_‘Ev
W zarzgdzeniu tworzgcym jednos : Ter sie jej lokalizacje, a w razie

potrzeby réwniez obszar dziatania.
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W uzasadnionych przypadkach status jednostki zamiejscowej moze zosta¢ nadany
wydzialowi [ub samodzielnemu stanowisku z lokalizacja w Warszawie.

§ 13.

Regulamin wewnegtrzny komorki organizacyjnej nadaje Przewodniczacy Komisji, z

wlasnej inicjatywy, albo na wniosek wlasciwego dyrektora departamentu, a w przypadku

komorki organizacyjnej niekierowanej przez dyrektora departamentu na wniosek osoby

kierujacej tg komorks organizacyjna.

Regulaminy wewnetrzne komorek organizacyjnych okredlaja szczegblows organizacje

wewnetrzna, zasady funkcjonowania i tryb pracy, w szczegolnosci:

1)  strukture komorki organizacyjnej;

2)  podzial zadan migdzy dyrektorem komorki organizacyjnej i innymi pracownikarmi;

3) podziat zadan miedzy wydziatami i stanowiskami pracy;

4)  zakresy upowaznien do zalatwiania spraw i podpisywania pism, udzielonych
zastepey dyrektora lub innym oscbom.

W przypadku zmiany aktdéw prawnych dotyczgcych dzialalnosci departamentu, w okresie

poprzedzajacym ich wejscie w zycie, dyrektor jest zobowiazany:

1)  wystgpi¢ odpowiednio wczesnie z wnioskiem o dokonanie odpowiednich zmian
regulacji wewngtrznych;

2)  przygotowac hub uaktualni¢ zakresy zadan poszezegolnych stanowisk pracy.

Przepis ust. 3 stosuje sie odpowiednio do Koordynatora ds. kontroli wewnetrznej
kierujacego Wieloosobowym Samodzielnym Stanowisku ds. Kontroli Wewngtrzne] oraz
do Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niegjawnych

§ 14.

Osoby kierujgce komoérkami organizacyjnymi oraz pracownicy komorek organizacyjnych
zobowiazani sg do wzajemnej wspolpracy w celu zapewnienia sprawnego przeptywu
informacji w szczegolnosci udzielania odpowiedzi na zapytania w sprawach zwigzanych z
realizacjg ich zadan oraz wydawania opinii dotyczacych prowadzonych postgpowan, w
celu zapewnienia prawidlowej 1 terminowej realizacji zadan Urzedu Komisji.

Pracownicy na wszystkich stanowiskach obowiazani sg do takiej formy komunikacji, ktora
w sposab najbardziej efektywny pozwala zakoficzy¢ prowadzona sprawe, w szczegolnosci
uzgadniania, konsultacji oraz opiniowania bezposredniego lub z zastosowaniem poczty
elektronicznej, jezeli nie pozostaje to w sprzecznodci z zasadami przekazywania informacji
obowigzujgcymi w Urzedzie Komisji.

Komoérki organizacyjne obowigzuje zasada udzielania odpowiedzi na pisma wewnetrzne
w tym przesylane droga elekironiczng, bez zbgdnej zwloki w terminie umozliwiajgcym
prawidtowe zatatwienie sprawy i realizacje zadan wiasciwej komorki.

§ 15.

Do realizacji zadan wykraczajacych poza kompetencje jednej komorki organizacyjne;
moga byé powolywane przez Przewodniczacego Komisji z wiasnej inicjatywy lub
na wniosek Zastepcéw Przewodniczgcego:

1)  zespoly — do realizacji zadafi o ¢ artﬁzf:_c?lﬁ'es wym;

2)  komitety — do reahzac_]l zad
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3. Komorka organizacyjna prowadzgca sprawe nalezacg do zakresu jej zadan jest komorka
wiodaca, a jej dyrektor prezentuje na zewnagtrz stanowisko uzgodnione z komorkami
wspoldziatajgcymi,

4,  Komorka wiodaca jest uprawniona do zgdania od komoérek wspotdziatajacych informacii,
wyjasnien 1 opinii nalezgcych do ich kompetencji, niezbednych do opracowania
materiatéw lub zatatwienia sprawy, a komorki wspoldzialajace obowigzane sg do ich
przekazania w wyznaczonym terminie.

§ 16.

Porzadek i czas pracy w Urzedzie Komisji oraz obowigzki pracodawey i pracownika okresla
regulamin pracy, ustalany zarzadzeniem Przewodniczacego Komisji na wniosek Dyrektora DZL.

§17.

1. Obshuge administracyjng i kancelaryjng Przewodniczacego Komisji, Zastgpcow
Przewodniczgcego, dyrektordw komdrek organizacyjnych Urzgdu Komisji wykonujg
kancelaria ogdlna oraz sekretariaty.

2. Do obowigzkdw sekretariatu nalezy w szczegdlnosei:

1)  przyjmowanie, rejestrowanie i wysylanic korespondencji oraz nadzorowanie
prawidtowosci jej obiegu;

2)  dokonywanie polgczen telefonicznych, przyjmowanie i wysylanie telefaksow;

3) powielanie dokumentow;

4)  redagowanie standardowych pism;

5)  organizowanie i obshuga konferencji i narad;

6) prowadzenie terminarza spotkan;

7)  udzielanie niezbednych informacji interesantom oraz gosciom, w tym kierowanie ich
do wlasciwych merytorycznie pracownikdw;

8) prowadzenie rejestru gosci i interesantdw z zaznaczeniem nazwiska osoby
przychodzacej 1 przyjmujgeego ja pracownika Urzedn Komisji;

9)  wykonywanie innych prac zleconych przez przelozonego.

§ 18.

1. Przewodniczacy podpisuje w szczegdlnodei:
1)  uchwaty, decyzje, postanowienia i zarzadzenia;
2)  materialy przedkladane na posiedzenia Komisji;
3) korespondencje kierowang do Prezydenta Rzeczypospolite] Polskiej, Marszatkow
i Wicemarszalkéw Sejmu i Senatu, Prezesa i Wiceprezesow Rady Ministrow,
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesa Trybunatu Konstytucyjnego,
Przewodniczgcego Trybunatu Stanu, Prezesa Najwyzszej Izby Kontroli, Prezesa
Narodowego Banku Polskiego, Rzecznika Praw Obywatelskich, Prezesa Naczelnego
Sadu Administracyjnego, ministréw oraz kierownikow centralnych organéow
administracji.
2.  Zastepca Przewodniczacego podpisuje w szczegdlnosci:
1)  uchwaly, decyzje i postanowienia, wdawm’re*xm_ odstawie upowaznienia;
2)  materiaty przedktadane na posiedzé
3) korespondencje kierowang dd<s
korespondencje niezastrzezo %‘T
zakresie powierzonych zadan

dsekretarzy stanu, a takze
wodniczgcego Komisji w
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Upowaznienie wygasa w przypadku:
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4) inne dokumenty, wigZzace sie ze sprawami, ktérych prowadzenie zostalo mu
powierzone przez Przewodniczacego Komisji.

Dyrektor departamentu oraz Koordynator ds. kontroli wewnetrznej w Wieloosobowym

Samodzielnym Stanowisku ds. Koniroli Wewnetrznej oraz Pelnomocnik ds. Ochrony

Informacji Niejawnych podpisujg w szczegdlnosci:

1) pisma w sprawach dotyczacych zadan komoérki organizacyjnej i jej organizacji;

2)  decyzje i postanowienia wydane na podstawie upowaznienia;

3) pisma zawierajace opinig komorki organizacyjnej w sprawach wynikajgcych
z zakresu jego dzialania;

4)  korespondencje niezastrzezong do wiladciwodci Przewodniczacego Komisji lub
Zastepcodw Przewodniczgcego;

5}  wnioski w sprawach pracowniczych;

6) inne dokumenty, wiazgce sie ze sprawami, ktérych prowadzenie zostalo mu
powierzone przez Przewodniczacego Komisji lub Zastgpce Przewodniczacego.
Dyrektor departamentu podpisuje takze korespondencje kierowang do podsekretarzy stanu
oraz korespondencje w sprawach nalezacych do jego kompetencji, niezastrzezong do

wiasciwoscei Przewodniczgeego Komisji lub Zastepey Przewodniczacego.

Dyrektor departamentu oraz Koordynator ds. kontroli wewngtrznej w Wieloosobowym
Samodzielnym Stanowisku ds. Kontroli Wewnetrzne] moze upowazni¢ pisemnie
podlegtych pracownikéw do podpisywania okreslonych pism.

§ 19.

Pracownik przygotowujacy projekt dokumentu jest obowigzany zamiesci¢ na koricu tekstu
swoje imie i nazwisko, date jego sporzadzenia oraz parafe. Przeslanie dokumentu pocztg
elektroniczng przelozonemu pracownika jest réwnoznaczne z jego parafowaniem, chyba,
7e Z tresci korespondenciji wynika co innego.

Na dokumencie przedkiadanym do podpisu Przewodniczacego Komisji, Zastgpcow
Przewodniczacego lub dyrektora departamentu wymagane jest umieszczenie imienia i
nazwiska osoby zatwierdzajgcej wraz z jej podpisem.

Dokumenty mogace wywola¢ skutki finansowe dla Urzgdu Komisji wymagajg pisemne;j
akceptacji dyrektora Departamentu Administracji, Budzetu i Informatyki oraz glownego
ksiggowego.

Znakowanie pism, decyzji i spraw odbywa sie na zasadach okreslonych odrgbnie.

§ 20.

Upowaznienia udziela Przewodniczacy Komisji w formie pisemnej wskazujgc:

1)  imie i nazwisko oraz stanowisko shuzbowe osoby upowaznionej;

2)  zakres spraw objetych upowaznieniem;

3) podstawe prawng upowaznienia.

Projekt upowaznienia powinien by¢ zaakceptowany pod wzgledem formalnoprawnym
przez dyrektora Departamentu Prawnego.

§ 21.

1)  rozwiazania stosunku pracy z upgay 1
2) przeniesienia upowaznionego .159“6 A iR wisko shuzbowe;
3) pisemnego odwolania upowagrRTEnig: SIS
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5)  Smierci upowaznionego pracownika.
§ 22.

Gabinet Komisji odpowiada za prowadzenie rejestrow:

1)  zarzadzenn Przewodniczgcego Komisji 1 upowaznien udzielanych przez
Przewodniczacego Komisji;

2)  uchwal, decyzji i postanowien Komisji,

3) umow i porozumien o wspdlpracy pomigdzy Komisjg a innymi organami panstwa lub
podmiotami publicznymi

Departament Administracji, Budzetu 1 Informatyki odpowiada za prowadzenie rejestrow:

1)  umodw cywilnoprawnych, ktérych strona jest Komisja lub Urzad Komisji;

2)  polecen wyjazddw pracownikdw z tytutu podrézy stuzbowych;

3)  zamowien publicznych;

4y  korespondencji wychodzacej i przychodzgeej do Urzedu Komisji;

5}  wyposazenia, srodkow trwalych oraz wartodci niematerialnych i prawnych.

Wieloosobowe Samodzielne Stanowisko ds. Kontroli Wewnegtrznej odpowiada

za prowadzenie rtejestru skarg na dzialalno$¢ Urzgdu Komisji oraz oséb w nim

zatrudnionych.

Rozdzial 5
Zadania komoérek organizacyjnych

§ 23.

Ustalony Regulaminem zakres zadan poszczegdlnych komorek organizacyjnych okredla ich
wlasciwoéé do zatatwiania spraw samodzielnie lub przy wspélpracy z innymi komérkami
organizacyjnymi.

1.

Regulamin Organizacyjhynukﬁpw

§ 24.

Do zadan Departamentu Firm Inwestycyjnych i Infrastruktury Rynku Kapitalowego

nalezy:

1)  sprawowanie nadzoru i kontroli nad domami makierskimi, bankami prowadzgcymi
dziatalno$é maklerska (w zakresie sposobu wykonywania dzialalnosci maklerskiej
oraz warunkow technicznych 1 organizacyjnych wymaganych do te] dzialalnosci),
bankami prowadzacymi rachunki papieréw warto$ciowych (w zakresie sposobu
wykonywania dzialalnosci powierniczej oraz warunkow technicznych i
organizacyjnych wymaganych do tej dzialalnodei), zagranicznymi firmami
inwestycyinymi, towarowymi domami maklerskimi 1 przedsigbiorstwami
energetycznymi w szczegodlnosei:

a) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach o udzielenie lub
uchylenie zezwolenia, zgody albo stwierdzenia braku podstaw do zgloszenia
sprzeciwu na podstawie ustawy o obrocie albo ustawy o gieldach towarowych,

b) wykonywanie czynnosci zwigzanych 2z otrzymanymi notyfikacjami
zagranicznych firm inwestycyjnych o zamiarze prowadzenia dzialalnosci
maklerskiej na terytorium Rz ezwgsppl}tej olskiej,

c) prowadzenie rejestru 3 AT cﬁﬁjl}, h  oraz przedstawicielstw
zagranicznych firm inwe i z‘zﬁ h 0s6b prawnych,




d)

€)

g)

l)

prowadzenie wykazu zagranicznych firm inwestycyjnych, ktdre notyfikowaly
zamiar prowadzenia dzialalno$ci maklerskiej na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej,

analizowanie dzialalnosci podmiotow nadzorowanych, i podejmowanie dzialan
nadzorczych w zwiazku z tg analizg,

realizacja zadan w zakresie Badania i Oceny Nadzorczej domoéw maklerskich,
opracowywanie metodologii i narzedzi analizy ryzyk wystepujacych w
dziatalnosci domow maklerskich,

wykonywanie czynnosci zwigzanych z zakonczeniem prowadzenia dzialalnosci
maklerskiej albo dziatalnosci powierniczej przez podmioty nadzorowane,
wykonywanie czynnosci dotyczacych kontroli w domach maklerskich, bankach
prowadzacych dzialalno$¢ maklerskg (w zakresie sposobu wykonywania
dzialalnodci maklerskiej oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych
wymaganych do tej dzialalno$ci), bankach prowadzgcych rachunki papierow
wartosciowych (w zakresie sposobu wykonywania dzialalnodci powierniczej
oraz warunkow technicznych 1 organizacyjnych wymaganych do tej
dzialalnodci), zagranicznych firmach inwestycyjnych, towarowych domach
maklerskich 1 przedsigbiorstwach energetycznych;

2)  sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoscia agentdow firmy inwestycyjnej 1
wykonywaniem zawodu przez makleréw papierdw wartosciowych, maklerow gietd
towarowych oraz doradcéw inwestycyjnych, w szczegolnoscei:

2)
b)

¢)

d)

)

prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach o wpis do rejestru lub
na liste na podstawie ustawy o obrocie albo ustawy o gietdach towarowych;
prowadzenie  list maklerdbw  papieréw  wartodciowych, doradcow
mmwestycyjnych i maklerow gietd towarowych,

analizowanie dziatalnosci agentoéw firm inwestycyjnych i czynnosci makleréw
papieréw wartosciowych, maklerow gield towarowych oraz doradcow
inwestycyjnych | podejmowanie dziatan nadzorczych w zwigzku z t analiza,
wykonywanie czynnosci dotyczagcych kontroli w zakresie dziatalnosci agentow
firm inwestycyjnych oraz sposobu wykonywania zawodu przez maklerow
papieréw wartoéciowych, doradcéw inwestycyjnych i makleréw gield
towarowych,

prowadzenie postepowann administracyjnych w sprawach o uznanie
kwalifikacji do wykonywania zawodu maklera papierdw wartosciowych,
maklera gield towarowych oraz doradcy inwestycyjnego;

3) sprawowanie kontroli i nadzoru nad spotkami prowadzacymi rynek regulowany,
gielde towarows, Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A.; spétkami,
kiorym KDPW S.A. powierzyl wykonywanie czynnodci, izbami rozliczeniowymi,
izbami rozrachunkowymi oraz gieldowa izba rozrachunkowa:

a)

b)

c)

d)

Regulamin Organiiacyjny”'[ﬁmF

dokonywanie czynno$ci majacych na celu wydanie przez Komisje opinii w
toku postepowania w sprawie wniosku o wydanie zezwolenia na prowadzenie
gieldy, gietdy towarowe] oraz gieldowej izby rozrachunkowej,

prowadzenie postegpowan administracyjnych w sprawach o udzielenie lub
uchylenie zezwolenia, zgody, zatwierdzenia oraz zgloszenia sprzeciwu - na
podstawie ustawy o obrocie lub ustawy o gieldach towarowych,

analizowanie dzialalnosci podmiotéw nadzorowanych (z wquczem’em
zagadnien dotyczacych nadzorn

posiadania statusu spétki pub{/0




4)
3)

6)

7)

8)

9)

e) dokonywanie czynnogei zwigzanych z wystapieniem przez Komisje o zwolanie
przez podmiot nadzorowany nadzwyczajnego walnego zgromadzenia lub
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad walnego zgromadzenia lub
rady nadzorczej podmiotu nadzorowanego,

f)  dokonywanie czynnosci majgcych na celu zaskarzenie przez Komisje uchwaly
walnego zgromadzenia lub rady nadzorczej podmiotu nadzorowanego,

g) dokonywanie czynnosci majacych na celu zapewnienie prawidlowego
funkcjonowania i zarzadzania systemem rekompensat;

wspolpraca z innymi komdérkami organizacyjnymi Urzedu Komisji w zwigzku z

realizacjg zadan lezacych we wlasciwosei Departamentu;

rozpatrywanie skarg profesjonalnych podmiotéw rynku kapitalowego, we

wspdlpracy z innymi departamentami;

wspolpraca z organami administracji publicznej oraz z krajowymi organizacjami

dzialajagcymi w obszarze rynku kapitalowego, w zwigzku z zadaniami lezacymi we

wiasciwoéci Departamentu w zakresie niezastrzezonym do kompetencji innych
komoérek organizacyjnych Urzedu Komisji;

wspolpraca, w porozumieniu z DAZ, z Komisja Europejskg, ESMA, zagranicznymi

organami nadzoru oraz innymi zagranicznymi albo miedzynarodowymi

organizacjami dzialajgcymi w obszarze rynku kapitatowego, w zwiazku z zadaniami
lezacymi we wiasciwodci Departamentu - w zakresie niezastrzezonym do
kompetencji innych komérek organizacyjnych Urzedu Komisji;

przedkladanie do DPP uzasadnionych i nalezycie udokumentowanych wnioskéw

0 wszczecie postepowania administracyjnego w sprawie, w ktérej przewidziane jest

nalozenie kary pienieznej, wnioskow o sporzadzenie zawiadomienia o uzasadnionym

podejrzeniu popetienia przestgpstw albo w sprawie skreslenia maklera lub doradey

z listy albo zawieszenia ich uprawnien do wykonywania zawodu lub wykonywania

czynnodci pofrednictwa;

zglaszanie postulatéw zmian legislacyjnych w zakresie wlasciwosci DRK.

2.  Departament Firm Inwestycyjnych 1 Infrastruktury Rynku Kapitatowego, wykonuje
zadania w zakresie nadzoru uzupelniajacego nad podmiotami regulowanymi sektora ustug
inwestycyjnych wchodzacymi w sklad konglomeratu finansowego w porozumieniu
z wlasciwymi Departamentami oraz Kierownikiem Zespolu roboczego koordynujgcego
wykonanie przez Komisje obowiazkéw wynikajacych z nadzoru nad konglomeratami
finansowymi.

§ 25.

1. Do zadan Departamentu Funduszy Inwestycyjnych nalezy sprawowanie nadzoru nad
podmiotami rynku funduszy inwestycyjnych, a w szczeg6lnosci:

1

2)
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prowadzenie postgpowan administracyjnych oraz podejmowanie innych czynnosci w
zakresie wnioskow skiadanych na podstawie ustawy o funduszach inwestycyjnych
oraz wnioskdw o zatwierdzenie prospektu emisyjnego certyfikatéw inwestycyjnych
objetych wnioskiem o utworzenie publicznego funduszu inwestycyjnego
zamknigtego lub przekszialcenie niepublicznego funduszu inwestycyjnego
zamknictego w publiczny fundusz inwestycyjny zamknigty i anekséw do tych
prospekiow; e b

rozpatrywanie zawiadomien o z ‘_“BE';é po 'red%u 0 lub posredniego nabycia lub
objecia akeji lub praw z aKgli Owﬁ;ﬁ\.. ;% finduszy inwestycyjnych, oraz
zawiadomien o zbyciu akcji tomwiyZgsEva il estycyjnych sktadanych na
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3

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
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analiza zawiadomien o utworzeniu funduszu inwestycyjnego zamknigtego
niebedgcego publicznym funduszem inwestycyjnym zamknigtym oraz zawiadomien
o dokonaniu zmian statutow funduszy inwestycyjnych nie wymagajacych uzyskania
zezwolenia;

analiza zawiadomiert o dokonanych zmianach w skiadzie osobowym zarzadow i rad
nadzorczych towarzystwa w zakresie ich zgodno$ci z wymogami ustawy o
funduszach inwestycyjnych;

prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawie nakazania dokonania zmiany
statutu funduszu inwestycyjnego, zmiany os6b, o ktérych mowa w art. 58 ust. 1 pkt
4,6 i 15 ustawy o funduszach inwestycyjnych, zmiany depozytariusza, zbycia akcji
towarzystwa, zaprzestania wywierania niekorzystnego wplywu na towarzystwo lub
zakazania wykonywania prawa glosu z akcji towarzystwa w przypadkach
okreslonych w ustawie o funduszach inwestycyjnych;

rozpatrywanie zawiadomien o zamiarze zbywania na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej tytuléw uczestnictwa funduszy zagranicznych, funduszy inwestycyjnych
otwartych z siedzibg w panstwach nalezgcych do EEA oraz funduszy inwestycyjnych
otwartych z siedzibg w panstwie nalezacym do Organizacji Wspdlpracy
Gospodarezej i Rozwoju (OECD) innym niz pafstwo czlonkowskie lub panstwo
nalezace do EEA oraz o zamiarze prowadzenia przez spolke zarzadzajgcg
dziatalnogci na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w formie oddziatu lub w formie
innej niz oddziat;

rozpatrywanie zawiadomien towarzystw funduszy inwestycyjnych o zamiarze
utworzenia oddziatu w panstwach czfonkowskich lub pafistwach nalezacych do EEA
lub o zamiarze prowadzenia dzialalnosci na terytorium tych panstw w formie innej
niz oddzial oraz przekazywanie zawiadomien do organéw nadzoru tych pafstw;
czlonkowskich 1ub panstw nalezgcych do EEA goszczacych towarzystwa funduszy
inwestycyjnych;

wykonywanie czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem przez fundusz inwestycyjny
otwarty zamiaru zbywania jednostek uczestnictwa na terytorium panstw
czlonkowskich lub panstw nalezacych do EEA;

analiza prospektéw informacyjnych oraz Kluczowych Informacji dla Inwestordw
funduszy inwestycyjnych;

prowadzenie ewidencji certyfikatow inwestycyjnych bedgcych przedmiotem
publicznej oferty oraz ewidencji certyfikatow inwestycyjnych dopuszczonych do
obrotu na rynku regulowanym lub wprowadzonych do alternatywnego systemu
obroty;

prowadzenie rejestru funduszy zagranicznych, funduszy inwestycyjnych otwartych z
siedziba w panstwach nalezacych do EEA oraz funduszy inwestycyjnych otwartych z
siedziba w pafistwie nalezacym do OECD innym niz panstwo czlonkowskie lub
panstwo nalezagce do EEA, ktore zbywaja tytuly uczestnictwa na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

monitorowanie  kompletno$ci i prawidiowosci realizowania obowigzkow
informacyjnych przez towarzystwa funduszy inwestycyjnych, fundusze
inwestycyjne, depozytariuszy i likwidatoréw funduszy inwestycyjnych;

analiza raportdw biezacych, sgymzdaﬁ okresowych 1 raportéw okresowych
przekazywanych przez towa ﬁ_tjwﬁu flir%s inwestycyjnych i fundusze

inwestycyjne, a takze infgragi Byze ﬁv ych przez depozytariuszy i
likwidatoréw funduszy inwe @é‘ pehest ﬁ}é

monitorowanie dzialalnosci ppéra
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15) monitorowanie sytuacji majatkowe] 1 finansowe] towarzystw funduszy
inwestycyjnych oraz dzialalnogci lokacyjnej zbiorczych portfeli papieréw
wartodciowych;

16) monitorowanie zbywania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej tytulow
uczestnictwa emitowanych przez fundusze zagraniczne oraz dzialalnosci
prowadzonej na tym terytorium przez spotki zarzadzajgce;

17) opracowywanie metodyki i narzedzi analizy ryzyk wystgpujacych w dziatalnosci
towarzystw funduszy inwestycyjnych oraz nadawanie towarzystwom funduszy
inwestycyjnych ocen nadzorczych opartych o analizg ryzyk;

18) wspolpraca z zagranicznymi organami nadzoru w ramach wymiany informacji
nadzorczych w zakresie wynikajgcym z ustawy o funduszach inwestycyjnych;

19) wspolpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi Urzedu Komisji, organami
administracji publicznej, organizacjami 1 innymi peodmiotami w zakresie
wynikajgcym z ustawy o funduszach inwestycyjnych;

20) przedkladanie do DPP uzasadnionych i nalezycie udokumentowanych wnioskow o
wszczecie postepowania administracyjnego w sprawie nalozenia kary pieni¢znej
oraz wnioskéw o sporzadzenie zawiadomienia o uzasadnionym podejrzeniu
popelnienia przestepstwa,

21) opiniowanie projektow aktow prawnych dotyczgeych rynku kapitalowego w zakresie
wlasciwoéci DFI oraz zglaszanic postulatéw zmian legislacyjnych w zakresie
wlasciwoéci DFI;

22} wykonywanie czynnosci kontrolnych w towarzystwach funduszy inwestycyjnych,
funduszach inwestycyjnych, depozytariuszach, podmiotach prowadzacych rejestry
uczestnikow  funduszy  inwestycyjnych,  dystrybutorach,  zarzadzajacych
sekurytyzowanymi wierzytelnosciami oraz innych podmiotach prowadzacych
obstuge funduszy inwestycyjnych, w tym podmiotach, ktérym towarzystwo
powierzylo wykonywanie swoich obowigzkdow;

23) wykonywanie czynnoéei kontrolnych w spétkach zarzgdzajgcych, oddziatach spélek
zarzadzajacych lub funduszy zagranicznych oraz funduszach inwestycyjnych
otwartych z siedzibg w panstwach nalezgcych do EEA, funduszach inwestycyjnych
otwartych z siedziba w pafistwie nalezgcym do OECD innym niz panstwo
czlonkowskie lub pafistwo nalezgce do EEA, znajdujgcych si¢ na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej oraz w podmiotach bedacych przedstawicielami i
agentami platnodei funduszy zagranicznych zbywajacych tytuly uczestnictwa na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

24) prowadzenie, na wniosek wilasciwych organdw panstwa macierzystego spotki
zarzadzajacej, czynnoscei kontrolnych w oddziale spétki zarzadzajacej;

25) planowanie i okreélanie zasad przeprowadzania czynnosci kontrolnych;

26) wykonywanie czynnosci zwiazanych z przygotowaniem protokoléw konfroli i
zalecen pokontrolnych oraz monitorowanie realizacji zalecen przez podmioty
kontrolowane;

27) opracowywanie metodyki badania i kryteriéw oceny zjawisk wystepujacych w
podmiotach kontrolowanych.

2.  Departament Funduszy Inwestycyjnych wykonuje zadania w zakresie nadzoru
uzupelniajgcego nad podmiotami regulowanymi sektora ustug inwestycyjnych
wchodzacymi w skiad konglomeratu finansowegoe w porozumieniu z wilasciwymi
Departamentami oraz Kierownikiem Zesppluf@i@ze
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§ 26.

Do zadan Departamentu Nadzoru Obrotu nalezy sprawowanie nadzoru nad prawidlowoscig i
bezpieczefistwem obrotu instrumentami finansowymi na rynku wiérnym oraz towarami
gieldowymi na rynku towardw gieldowych, w szczegdlnosci:

1) ewidencjonowanie oraz klasyfikacja informacji przekazywanych w ramach
wykonywania przez spotki publiczne obowigzkéw informacyjnych i publikacyjnych
wynikajacych z przepisow ustawy o ofercie publicznej i ustawy o obrocie,
z wylaczeniem obowigzkéw, o ktéryeh mowa w Rozdziale 2 ustawy o ofercie
publicznej;

2) mnadzor nad poprawnodcia wypelniania przez spotki publiczne obowigzkdow,
o ktdrych mowa w pkt 1, ;

3) nadzér nad poprawnos$cig wypelniania przez akcjonariuszy spélek publicznych
obowiazkéw zwiazanych z nabywaniem lub zbywaniem znacznych pakietéw akcji
oraz z dokonywaniem transakcji przez osoby okreslone w art. 160 ustawy o obrocie ;

4) analiza informacji bezpodrednio lub posrednio dotyczacych instrumentow
finansowych, pod katem wplywu tych informacji na kurs danego instrumentu
finansowego;

5)  podejmowanie czynnosci zwigzanych z dokonaniem blokady rachunku papieréw
wartos$ciowych lub zawieszenie notowart danym instrumentem finansowym;

6) prowadzenie postepowan sprawdzajgcych w przypadku koniecznosci wyjasnienia
zdarzen rynkowych nietypowych pod katem ksztaltowania sig kursu lub obrotéw
danym instrumentem finansowym;

7) prowadzenie postepowan sprawdzajacych w przypadku podejrzenia popelnienia
przestepstwa ujawnienia lub wykorzystania informacji poufnej, udzielania
rekomendacji lub nakfaniania do nabycia lub zbycia instrumentéw finansowych,
ktérych dotyczy informacja poufna oraz manipulacji instrumentem finansowym;

8)  prowadzenie postepowan administracyjnych, w sprawach o:

a)  zwolnienie emitenta z obowigzku przekazania do publicznej wiadomosci
informacji nie stanowigcej informacji poufne;j,

b)  udzielenie zgody, o ktérej mowa w art. 62 ust. 4 ustawy o ofercie publicznej,

c)  zniesienie dematerializacji akcji,

d)  wpis do rejestru inwestoréw kwalifikowanych;,

9)  przedkladanie do DPP uzasadnionych i nalezycie udokumentowanych wnioskow o
wszczecie postepowania administracyjnego w sprawie natozenia kary pienigznej
oraz wnioskow o sporzadzenie zawiadomienia o uzasadnionym podejrzeniu
popelnienia przestgpstwa,

10) zglaszanie postulatéw zmian legislacyjnych w zakresie wlasciwosci DNO.

§27.

Do zadan Departamentu Ofert Publicznych i Informacji Finansowej, nalezy wykonywanie
nadzoru nad ofertami publicznymi na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz ubieganiem sig o
dopuszczenie papieréw warto§ciowych Iub innych instrumentéw finansowych do obrotu na
rynku regulowanym oraz prowadzenie spraw z zakresu rachunkowosci finansowej emitentow
papieréw wartoSciowych niebgdgcych ftmdus/z;wrﬁ e jnymi, informacji okresowych i
zwiazanych z nimi ustug bieglych rewidentd 31
1)  prowadzenie postepowan admipis ch o jmowanie innych czynnosci

w zakresie zatwierdzania prospelkety’ ghalSy]Heeat w do prospektu emisyjnego

oraz weryfikacji memorand <1L AEINERD: prowadzenie postgpowan
administracyjnych oraz wyjasti ktoérych przewidziane jest
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